KLINICKI BOLNICKI CENTAR OSIJEK
BROJ: R1-2613/2025
Osijek, 16.04.2025.

Temeljem ¢lanka 20. Statuta Klini¢kog bolni¢kog centra Osijek nakon provedenog natjetaja za prijem u radni

odnos magistra prava na radno mjesto vi3i savjetnik 1 za potrebe rada u Odjelu za kadrovske poslove Sluzbe
za pravne, kadrovske i opce poslove u KBC-u Osijek na prijedlog Povjerenstva za izbor kandidata za prijem u
radni odnos donosim sljedeéu

ODLUKU
I
prima se u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto vii savjetnik 1 za potrebe rada u Odjelu za

kadrovske poslove Sluzbe za pravne, kadrovske i opée poslove u KBC-u Osijek— 1 izvrSitelj uz uvjet probnog
rada u trajanju od dva mjeseca sljedeéi kandidat:

1. IVANA VINKO

1.
Natjecaj je bio objavljen u NN 38/2025 od 05. oujka 2025. godine, kao i na stranicama Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje i na Internet stranicama KBC Osijek.

i,

Za provedbu ove Odluke zaduZuje se Odjel za kadrovske poslove KBC Osijek.




